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VORWORT

Die Ausbildung von jungen Menschen ist flr viele Unternehmen die wichtigste Form der qualifizierten
Nachwuchssicherung. Die berufliche Weiterbildung und Qualifizierung gewinnt immer mehr an Bedeutung. Das ergibt
sich aus den wachsenden Kompetenzanforderungen an die Beschaftigen und aus dem Bedarf an Fach- und
FlUhrungskréften in der Wirtschaft. Eine systematische Personalentwicklungsstrategie kann die Folgen des
Demografischen Wandels abmildern. Viele Unternehmen sind nur unzureichend auf eine alternde Gesellschaft vorberei-
tet. Laut einer Studie des IAB (Institut fiir Arbeitmarkt- und Berufforschung der BA) wird die Zahl der 55- bis 60-Jéhrigen

bis 2020 um rund 40 Prozent zunehmen.

Mit unserem Bildungsangebot 2009 méchten wir dieser Entwicklung friihzeitig
Rechnung tragen. Themen aus dem Bereich Sport- und Gesundheitsmanagement

sollen unser Angebotsspektrum zukinftig sinnvoll erganzen.

Ausbildung, Weiterbildung und Studium sind wichtige Elemente einer individuellen

Kompetenzentwicklung fir Unternehmen, aber auch fiir den Einzelnen.

Das Internet ist aus dem Berufs- und Arbeitsleben nicht mehr wegzudenken. Auch fiir

unsere Geschéftsinhalte ist das Web eine wichtige Kommunikations-, Marketing- und

Vertriebsplattform. Dennoch nehmen wir den Wunsch vieler Kunden gerne auf, unser
Bildungs- und Qualifizierungsangebot in gedruckter Form zu préasentieren. Mit dieser

Broschiire bieten wir Ihnen einen Uberblick tiber unser Leistungsspektrum.

Uber unsere Homepage www.rhein-erft-akademie.de erhalten Sie ausfiihrliche Beschreibungen iiber Veranstaltungen,

Kurse, Seminare, Termine und Uber unser Ausbildungsangebot.

Eine ausfiihrliche Beschreibung unserer Weiterbildungsprogramme und der neuen Studienangebote, die wir in

Kooperation mit verschiedenen Hochschulen anbieten, senden wir Ihnen auf Wunsch gerne zu.

Ein personliches Gespréch ist jedoch durch nichts zu ersetzen. Die Entwicklung von unternehmensspezifischen
Bildungs- und Qualifizierungskonzepten gehdrt zu unseren Stérken. Sprechen Sie uns an! Wir stehen lhnen gerne als
kompetenter Partner in allen Fragen der Qualifizierung und Personalentwicklung zur Verfugung.

Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit.

Unsere Leistung, Ihr Erfolg!

ridald dto—

Michael Maier

Geschaftsflhrer
RHEIN-ERFT AKADEMIE GmbH
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AUSBILDUNG PROFESSIONELL MANAGEN
- DAS BETREIBERMODELL

Strategische Partnerschaften kénnen sich auch im Bereich der Ausbildung und Qualifizierung als wegweisendes
Zukunftsmodell entwickeln. Die Unternehmen in der Region sind unsere wichtigste Kundenzielgruppe. Wir haben unser
Leistungsangebot fir die Unternehmen erweitert.

Mit der Modulausbildung in unserem Bildungszentrum bieten wir eine systematische Ergdnzung zur Ausbildung im
Betrieb und in der Berufsschule. Mit unserem Traineeprogramm, einem modifizierten Ausbildungssystem, kénnen wir
die Effizienz und die Qualitat der Ausbildung weiter verbessern. Mit der Einfihrung der dualen Studiengénge in
Kooperation mit Hochschulen und Berufskollegs haben wir unser Leistungsangebot erweitert. Viele Unternehmen
lassen sich von unserer Azubi-Agentur bei der Auswahl von geeigneten Bewerbern unterstitzen.

Hierbei handelt es sich um eine wirkungsvolle und kostenglnstige Alternative, den richtigen Auszubildenden zu finden.
Die Ausbildung von jungen Menschen ist fir viele Unternehmen der wichtigste Weg zur Nachwuchssicherung von
qualifizierten Fachkraften und haufig mit hohem Aufwand und Kosten verbunden. Uber eine strategische Partnerschaft

bieten wir den Unternehmen mit unserem Betreibermodell folgende Vorteile:

Entlastung der eigenen Ausbildungs- und Personalfunktionen

Betreiben von vorhandenen Ausbildungseinrichtungen

Innovative Ausbildungs- und Qualifizierungskonzepte

Nachhaltige Qualitéts- und Kostenoptimierung

Wir passen unser Betreibermodell individuell an die speziellen Bedirfnisse der Unternehmen an. Durch ein intelligentes

Kooperationsmodell finden wir gemeinsam mit unseren Kunden die besten Lésungen.

Ausbildung professionell managen — Das Betreibermodell

Aufgaben RHEIN-ERFT AKADEMIE Kunde

 Ausbildungsberatung

* Bewerbermarketing

» Korrespondenz

» Eignungsdiagnostik, Bewerbervorauswahl
e Ausbildungsplanung und Steuerung

e FUhren der Personalakte

* Entgeltabrechnung

e Unterstutzung der Ausbildungsbeauftragten
* Modulausbildung

* Entwicklungs- und Férdergesprache

e Kostencontrolling und Reporting

* Priifungsvorbereitung
 Ubernahmeempfehlung

ARXXXXRXKXXXXKXXXXX
XXX
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AUSBILDUNG

Im Auftrag unserer Kunden bilden wir aus:

Chemikant/-in

Produktionsfachkraft Chemie

Elektroniker/-in fir Automatisierungstechnik

Fertigungsmechaniker/-in

Industriemechaniker/-in

Elektrofachkraft

Industriekaufleute

Veranstaltungskaufleute

Informatik

Projekte

Unsere Ausbildungen sind modular aufgebaut, die auch gesondert gebucht werden kénnen!
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LEHRGANGE MIT IHK-ABSCHLUSS

Logistikfachwerker/-in (IHK-Zertifikat) 3.757 Euro 250 U-Std.
Industriefachwerker/-in (IHK-Zertifikat) 3.757 Euro 250 U-Std.
Industriefachkraft Chemie (IHK-Zertifikat) 6.791 Euro 350 U-Std.
Industriemeister/-in Fachrichtung Chemie (AEVO) 550 Euro 80 U-Std.
Industriemeister/-in Fachrichtung Chemie (Hauptkurs) 4.711 Euro 972 U-Std.
Weiterbildung Chemikant/-in 9.030 Euro 744 U-Std.
Weiterbildung Pharmakant/-in 6.676 Euro 640 U-Std.
Ausbildung der Ausbilder/-innen (AEVO) (ganztags) 550 Euro 80 U-Std.
Synthesetechniker/-in 3.301 Euro

Start-Termine: Oktober 2009

Industriemeister/-in Fachrichtung Elektrotechnik (Vorkurs) 343 Euro 100 U-Std.
Industriemeister/-in Fachrichtung Elektrotechnik (AEVO) 550 Euro 80 U-Std.
Industriemeister/-in Fachrichtung Elektrotechnik (Hauptkurs) 4.368 Euro ca. 1.000 U-Std.
Industriemeister/-in Fachrichtung Metall (Vorkurs) 343 Euro 100 U-Std.
Industriemeister/-in Fachrichtung Metall (AEVO) 550 Euro 80 U-Std.
Industriemeister/-in Fachrichtung Metall (Hauptkurs) 4.368 Euro ca. 1.000 U-Std.
Industriemeister/-in Fachrichtung Mechatronik (Vorkurs) 343 Euro 100 U-Std.
Industriemeister/-in Fachrichtung Mechatronik (AEVO) 550 Euro 80 U-Std.
Industriemeister/-in Fachrichtung Mechatronik (Hauptkurs) 5.270 Euro ca. 1.000 U-Std.
Start-Termine: August 2009 Die Vorkurse beginnen im Mérz.

Personalfachkaufleute (IHK) 2.225 Euro
Technische/r Betriebswirt/-in (IHK) Hirth/TBW Erftstadt 3.050 Euro
Start-Termine: September 2009

Die IHK-Lehrgénge finden an den Standorten Hurth-Knapsack, Wesseling und Erftstadt-Liblar statt.
Die Lehrgénge sind von der Mehrwertsteuer befreit.

Ausnahme: Logistikfachwerker/-in, Industriefachwerker/-in, Industriefachkraft.

Hier versteht sich der Preis inklusive Mehrwertsteuer.

Alle Informationen finden Sie unter www.rhein-erft-akademie.de
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SEMINARE

Business und Management

Fiihrung - Management-Skills

Konfliktlésung 950 Euro 2 Tage
Projektmanagement kompakt 975 Euro 3 Tage
Personalauswahl — Grundlagen zur Professionalisierung 450 Euro 1 Tag
Zielvereinbarungsgesprache 450 Euro 1 Tag
Beurteilungsgesprache 450 Euro 1 Tag
Balanced Scorecard Praxisworkshop 775 Euro 2 Tage
Kompetenzanalyse mit KODE® Einzelanalyse 300 Euro

Modul A Mitarbeiter fiihren und motivieren/Produktive Mitarbeiter 734 Euro 2,5 Tage
Modul B Sattelfest in rechtlichen Grundlagen 734 Euro 2,5 Tage
Modul C Berichten, Informieren und Prasentieren 488 Euro 2 Tage
Modul D Betriebswirtschaftliches Handeln 761 Euro 3 Tage
Strategien und Konzepte zur Gewinnung neuer Kundenpotenziale 950 Euro 2 Tage
Kundendienst — die Visitenkarte des Unternehmens 450 Euro 1 Tag
Umgang mit schwierigen Kunden 950 Euro 2 Tage
Grundlagentraining Moderation — Leitung von Team- oder Projekt-Meetings 950 Euro 2 Tage
Crashkurs Besprechungs-Moderation 450 Euro 1 Tag
Grundlagentraining Prasentation 950 Euro 2 Tage
Basistraining — Kommunikation und Telefon 390 Euro 1 Tag
Erfolgsfaktor Stimme fir Vielredner + Schauspieler 525 Euro 2 Tage
Lernstrategien 390 Euro 1 Tag
Knigge im Business 390 Euro 1 Tag
Rhetorik flr Frauen 950 Euro 2 Tage
Diabolische Rhetorik 950 Euro 2 Tage
Kundenorientiert korrespondieren 390 Euro 1 Tag

Englisch - Individuelle Trainingskonzepte abgestimmt auf Arbeitsbereiche auf Anfrage

Preise inklusive 19% MwSt.

Alle Informationen finden Sie unter www.rhein-erft-akademie.de
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Controlling und Finanzen

Betriebswirtschaftliche Grundlagen fur Flihrungskréfte im technischen Bereich 1.170 Euro 3 Tage
Grundlagen Internes Rechnungswesen und Investitionsrechnung 405 Euro 2 Tage
Grundlagen Controlling 405 Euro 2 Tage
Qualitatsmanagement - interne QM-Beauftragte 1.170 Euro 3 Tage
Potenzialanalyse und Profiling fiir Schulabganger 198 Euro 1 Tag
Richtig bewerben 325 Euro 2 Tage
Das Vorstellungsgesprach — worauf achtet der Personalchef? 195 Euro 1 Tag
Bewerbungs-Tuning siehe Homepage
[Informatik |
Européischer Computer-Fiihrerschein — 7 Module 2.100 Euro s. Homepage
ECDL Express (fiir Fortgeschrittene) 750 Euro 5 Tage
MS Projekt Grundlagen der Projektverwaltung 750 Euro 3 Tage
MS WORD Grundlagenseminar 290 Euro 1 Tag
MS WORD Fortgeschrittene Techniken 290 Euro 1 Tag
MS WORD fir Diplomanden 290 Euro 1 Tag
MS EXCEL Grundlagenseminar 290 Euro 1 Tag
MS EXCEL Fortgeschrittene Techniken 580 Euro 2 Tage
MS EXCEL High End Experten Workshop 750 Euro 2 Tage
MS ACCESS Grundlagenseminar 750 Euro 3 Tage
MS PowerPoint Grundlagenseminar 290 Euro 1 Tag
MS PowerPoint Fortgeschrittene Anwendungen 580 Euro 2 Tage
MS Outlook Organisation und Kommunikation 195 Euro 1/2 Tag
Grundlagen der Erstellung von Webseiten 290 Euro 1 Tag
MS Internet Explorer Arbeiten mit dem Internet 195 Euro 1/2 Tag
Adobe Acrobat PDF-Dokumente erstellen und publizieren 580 Euro 2 Tage
Individuelle Coachings zu allen oben genannten Themen auf Anfrage
Betriebliche Gesundheitsférderung 405 Euro 1 Tag
Selbstmanagement im Arbeitsalltag 405 Euro 1 Tag
Personlichkeitstraining - Stimme, Korper, Selbstausdruck 380 Euro 2 Tage
Bewegungsprogramm fur Bauch und Riicken 380 Euro 2 Tage

Preise inklusive 19% MwSt.

Alle Informationen finden Sie unter www.rhein-erft-akademie.de
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Produktion und Technik Preise inklusive
19% MwSt.

Technische Grundlagen — Metalltechnik

1.709 Euro 10 Tage

SchweiBkurse auf Anfrage
Steuerungstechnik: Grundlagen der Hydraulik 877 Euro 4 Tage
877 Euro 4 Tage

Technische Grundlagen - Elektrotechnik

auf Anfrage 40 U-Std.

Grundlagen SPS-Schulung S7/300 Step 7 988 Euro 3 Tage
Grundlagen Regelungstechnik 822 Euro 2 Tage
Elektrofachkraft fur festgelegte Téatigkeiten mehrwertsteuerbefreit 1.125 Euro 80 U-Std.
Destillation und Rektifikation 807 Euro 3 Tage
Angewandte Prozessleittechnik 941 Euro 3 Tage
Polymerisation 1.078 Euro 2 Tage
Rohrsystemtechnik 562 Euro 1 Tag

209 Euro 18 U-Std.

Umweltseminar — 6 Module je Modul: 383 Euro 1 Tag
1.200 Euro 3 Tage

Preise inklusive 19% MwSt.

Alle Informationen finden Sie unter www.rhein-erft-akademie.de
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Sicherheitstechnik und Arbeitsschutz

Gefahrdungsbeurteilung 490 Euro 1 Tag
CE Maschinen nach Europarecht — Umsetzung der EG-Maschinenrichtlinie Praxisseminar 490 Euro 1 Tag
SCC - Schulung und Priifung fir operativ tatige Mitabeiter / SCC-Zertifikat 490 Euro 1 Tag
Fremdfirmeneinsatz sicher organisieren und Sicherheitskoordination im Unternehmen 490 Euro 1 Tag
Arbeiten mit Absturzgefahren — Persénliche Schutzausriistung (PSA) 490 Euro 1 Tag
Arbeiten mit schriftlichen Arbeitsgenehmigungen nach BGR 117, BGI 534 245 Euro 1/2 Tag
Sicherer Umgang mit brennbaren Stoffen — Experimentalvortrag 245 Euro 1/2 Tag
Sachkunde zum Freimessen gemaB BGR 117 245 Euro 1/2 Tag
VDE 0105/BGV A3 490 Euro 1 Tag
Wiederkehrende Priifungen nach BGV A3 490 Euro 1 Tag
Praktikum zu den VDE 0100 SchutzmaBnahmen 780 Euro 2 Tage
Grundlagen Explosionsschutz 490 Euro 1 Tag
Betriebssicherheitsverordnung — Anforderungen an den Betrieb 490 Euro 1 Tag
Sicherheitsunterweisung nach BGV A1 — (Rechtsverbindliche Jahresunterweisung zur Arbeitssicherheit) 490 Euro 1 Tag
Ausbildung zum Sicherheitsposten 210 Euro 1 Tag
Atemschutzgeratetrager Grundlehrgang 525 Euro 2 Tage
Atemschutzgeratetrager Wiederholungslehrgang 330 Euro 1 Tag
Umgang mit Handfeuerléschern 45 Euro 1,5 U-Std.
Kombi-Unterweisung BGVAS + Erste Hilfe -Training 490 Euro 1 Tag
Kranflihrerschein (ortsgebundene Kréne) 145 Euro 0,5 Tag
Stapler-Fihrerschein 490 Euro 2 Tage
Stapler-Fihrerschein Nachschulung 80 Euro 2 U-Std.
Reduzierung von Transportschaden durch effektive Ladungssicherung (LKW) 490 Euro 2 Tage
Gefahrgutschulung Beauftragte Personen StraBe-Schiene-See 490 Euro 2 Tage
Gefahrgutschulung Beauftragte Personen Luft 590 Euro 3 Tage
Arbeitsschutzrichtlinien und ihre praktische Umsetzung in Transport und Logistik 330 Euro 1 Tag

Preise inklusive 19% MwSt.

Alle Informationen finden Sie unter www.rhein-erft-akademie.de
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Fachtagungen / ChemCologne Colloquien

440 Euro 1 Tag
Planung von Fremdfirmeneinsatzen — auf der sicheren Seite nach § 823 BGB 440 Euro 1 Tag
Explosionsschutz (ATEX) — Workshop 440 Euro 1Tag
Anlagensicherung mit Mitteln der Prozessleittechnik — EzA 560 Euro 1 Tag
Profibus ~Werkshop | 40Emw 1T
Umgang mit Behérden-Audits nach § 16 StorfallVO 440 Euro 1 Tag
Betriebssicherheitsverordnung____________ a0Emw 1T
SIL - Funktionale Sicherheit gemas IEC 61508 und 61511 440 Euro 1Tag
REACH-Chemikalienvechtin derPrais 40w 1Tag
Stillstandsmanagement 440 Euro 1 Tag
Die Bedeutung von Ausbildung fur Unternehmen  4d0Ewo  1Tag

Aufgrund der Aktualitét der hier behandelten Themen, beachten Sie bitte unsere Homepage!

Studiengange

Bachelor-Prozesstechnik (mehrwertsteuerbefreit)

- Hauptstudium 4 Semester

Start-Termin: Wintersemester 2008/2009

Bachelor-Sales Engineer/Product Manager

Start-Termin: September 2009 bis Februar 2012

Master of Organizational Management

Start-Termin: voraussichtlich Sommersemester 2009

Master of Technology Management

Start-Termin: September 2009 bis August 2011

Start-Termin: Marz 2012 bis 2014

Preise inklusive 19% MwSt.
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Ein Unternehmen der InfraServ Knapsack

Standort Wesseling

RICHTIEJ\:)(I;en: @—— Standort Liblar
RHEIN-ERFT AKADEMIE GmbH Standort Liblar Standort Wesseling
Chemiepark Knapsack Holzdamm 5 (EKZ) Gartenstr. 16
IndustriestraBe 149 - Tor Hlrth 50374 Erftstadt-Liblar 50389 Wesseling
50354 Hurth
Tel.: 02233 48-6405 Tel: 02235/ 9555880

Fax: 02233 48-6041
info@rhein-erft-akademie.de
www.rhein-erft-akademie.de
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